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Prot. 227/A40 Manfredonia, 28 gennaio 2020

Alle docenti scuola Primaria
Al personale ATA

Al DSGA

Agli Atti

Al sito web

Circolare 73

OGGETTO: Scrutini 1°quadrimestre a.s. 2019/2020. Delega a presiedere i consigli di classe e
nomina segretari.

Si comunica che i Consigli di classe sono convocati nei giorni 5 e 6 febbraio 2020 dalle ore 15:30
alle 19:30 per procedere in forma collegiale, alla valutazione intermedia degli apprendimenti e delle

competenze conseguiti dagli alunni nel corso del 1° quadrimestre.

Il dirigente scolastico ricevera, nella sede dirigenziale, ogni consiglio di scrutinio per un quarto d’ora,
come da calendario sottostante:

Mercoledi 5/2/2020 | Giovedi 6/2/2020
1~A 15,30 15,45 | 3AA | 15,30 | 15,45

1B 15,45 16,00 | 3~B | 15,45 | 16,00

1~C 16,00 16,15 | 3~C | 16,00 | 16,15

1D 16,15 16,30 | 3~D | 16,15 | 16,30

1~E 16,30 16,45 | 4~A | 16,30 | 16,45

1~F 16,45 17,00 | 4~B | 16,45 | 17,00

27A 17,00 17,15 | 4~C | 17,00 | 17,15

2AB 17,15 17,30 | 4AD | 17,15 | 17,30

2AC 17, 30 17,45 | 4~E | 17,30 | 17,45

2AD 17, 45 18,00 | 4~F | 17,45 | 18,00

2AE 18,00 18,15 | 5AA | 18,00 | 18,15

2AF 18,15 18,30 | 5~B | 18,15 | 18,30

2/G 18.30 18,45 | 5AC | 18,30 | 18,45

3AE 18,45 19,00 | 5AD | 18.45 | 19,00

3AF 19,00 19,15 | 5AE | 19,00 | 19,15

3G 19,15 19,30 | 5AF | 19,15 | 19,30
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Le schede di valutazione dovranno essere consegnate alle famiglie da tutti i docenti dei Consigli di classe il
giorno 11 febbraio 2020 dalle ore 16:00 alle ore 19:00, restituite ai docenti coordinatori per il tramite degli

alunni.

In merito all'argomento, si ritiene opportuno riportare quanto dettato dall’art. 1, comma 1 del D.Lgs.

62/2017: “La valutazione ha per oggetto il processo formativo e i risultati di apprendimento delle alunne e
degli alunni, delle studentesse e degli studenti delle istituzioni scolastiche del sistema nazionale di istruzione e
formazione, ha finalita formativa ed educativa e concorre al miglioramento degli apprendimenti e al successo
formativo degli stessi, documenta lo sviluppo dell'identita personale e promuove la autovalutazione di

ciascuno in relazione alle acquisizioni di conoscenze, abilita e competenze”.

Con la presente si delegano i sottoelencati docenti a svolgere le funzioni di Presidenti e di Segretari/e dei

rispettivi CdC:

Classe Presidenti Segretari Classe Presidenti Segretarie
12A Potito Anna Maria Iaconeta Anna 32D di Bari Nunzia Fanizza Angela
12B De Salvia Marilena Salcuni M. Luigia 32E Bocci Giovina Trotta Concetta
12C Mastromatteo C. Santoro Giuseppina 32F Impagnatiello Cat. Rinaldi Carmela
13D Catalano Antonella Grieco Maria Rosa 32G Brofferio Paola Iaconeta Mery Sonia
123E Renzulli Francesca Trotta Concetta 43A Scistri Michelina Piemontese Angela
12F Salvemini Mattia La Torre Antonietta 4°B Trotta Rosaria Vaira Marinella
23aA Bollino Raffaela Gentile Antonietta 42C Mantuano Anna M. | Murgo Antonella
22B Cristino Daniela Mondelli Iolanda 42D Armiento M. G. Esposto Michelina
22C Otello Filomena D’Apolito Giovanna 4°E di Bari Teresa Iaconeta Anna
22D Scarale Lucia Valentina Trotta 42F Castriotta Lucia Impagnatiello Gir.
22E Curci Antonella Mantuano Vittoria 53A Totaro Maria Cainazzo Anna
22F Nobile Angela Scirpoli Mario 52B Quitadamo M. L. Caterina Papagna
232G Di Candia Zaira Rinaldi Annamaria 52C Castrignano Maria Prencipe Carmela
32A Pastore Giovanna M. Santoro Concetta 52D Di Tullo Antonietta | Grieco Maria Rosa
32B Tomaiuolo Pasquina Fascione M. Sipont. 52E Falcone Anna Lucia | Pacillo M. Ippolita
32C Castigliego Linda D'Aversa Francesca 53F Trotta M. Sipontina | Lombardi Giuseppina
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

dfilippo Quitadamo

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
isensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs.39/1993

Alle docenti interessate
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Loro sedi
Agli Atti
OGGETTO: Delega a presiedere gli scrutini della Scuola Primaria.

Il Dirigente Scolastico
Visto l'art, 5, commi 5 e 8 del D.Lgs. 297/94;
Visto l'art. 25, commi 2 e 5 del D.Lgs. 165/2001;
Visto I'art.2 del D.Lgs. 62/2017;

Considerata I'impossibilita di presiedere tutti gli scrutini della Scuola Primaria in considerazione
della ristrettezza dei tempi,

DELEGA

i docenti presidenti riportati in tabella della circ. 73/2020 a presiedere le fasi di scrutinio delle
rispettive classi, in caso di sua assenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dilippo Quitadamo

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs.39/1993

Scrutini 1° quadrimestre, docenti potenziamento non partecipano.
Valutazione IRC, comportamento e sostegno.
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Ricordiamo come avviene la valutazione da parte dei docenti di religione cattolica o attivita
alternativa, dei docenti di potenziamento e di sostegno, secondo quanto previsto dal D.lgs.
62/2017 e dalle indicazioni fornite dal Miur con la nota n. 1865 del 10 ottobre 2017.

Scrutini; valutazione

La valutazioneintermedia e finale, nella scuolaprimaria :

A & espressa sulla base dei criteri e delle modalita definite dal collegio docenti e inserite nel
PTOF;

A e riferita a ciascuna delle discipline di studio previste dalle Indicazioni nazionali e alle
attivita svolte nell’ambito di “Cittadinanza e Costituzione”; per queste ultime trova
espressione (la valutazione) nel complessivo voto delle discipline dell’area storico-
geografica (ai sensi legge 169/2008, articolo 1);

A é effettuata collegialmente dai docenti contitolari della classe (scuola primaria);

le operazioni di scrutinio sono presiedute dal dirigente scolastico o da suo delegato;

A e espressa, per ciascuna delle discipline del curricolo, con votazioni in decimi ed e integrata
dalla descrizione del processo formativo (in termini di progressi nello sviluppo culturale,
personale e sociale) e del livello globale di sviluppo degli apprendimenti raggiunto. La
corrispondenza tra valutazioni in decimi e livelli d’apprendimento ¢ deliberata dal collegio
docenti nel PTOF.

C >

Scrutini: valutazione docenti potenziamento, di sostegno e IRC

| docentidi sostegngpartecipano alla valutazione di tutti gli alunni della classe. Nel caso di piu
docenti di sostegno, che seguono lo stesso alunno, la valutazione sara congiunta, ossia tramite
I’espressione di un unico voto.

| docenti di religione cattolica/attivita alternativa alla religione e i docenti che svolgono
attivita curricolari per gruppi di alunni (ad esempio i docenti di strumento musicale) partecipano
alla valutazione dei soli alunni che si avvalgono dei predetti insegnamenti. La valutazione, da
parte di tali docenti, ¢ espressa con un giudizio sintetico sull’interesse manifestato e i livelli di
apprendimento raggiunti da ciascun allievo.

| docenti di potenziamento d e | | ' o formativatfaniscono elementi conoscitivi
sull’interesse manifestato e sul profitto conseguito da ciascun alunno che ha seguito le attivita da
loro svolte, senza dungue esprimere un voto autonomo (non partecipano allo scrutinip

Scrutini: giudizi
La valutazione, compresa quella relativa agli esami di Stato, come suddetto, e espressa, per

ciascuna delle discipline del curricolo, con votazioni in decimi ed € integrata dalla descrizione
del processo e del livello globale di sviluppo degli apprendimenti raggiunto.

Nello specifico, il giudizio, che accompagna la valutazione in decimi, deve descrivere il processo
formativo in termini di progressi nello sviluppo culturale, personale e sociale, e il livello globale
di sviluppo degli apprendimenti conseguito.
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Scrutini: valutazione comportamento

La valutazione del comportamento é effettuata collegialmente e viene espressa, per tutto il primo
ciclo, attraverso un giudizio sintetico riportato nel documento di valutazione. Essa si riferisce
allo sviluppo delle competenze di cittadinanza e, per la scuola secondaria di primo grado, allo
Statuto delle studentesse e degli studenti e al Patto educativo di corresponsabilita (oltre che al
regolamento di Istituto).

Superata, dunque, la norma che prevedeva la non ammissione alla classe successiva per gli
alunni che conseguivano un voto di comportamento inferiore a 6/10.

Scrutini: valutazione alunni disabili e con DSA

Il D.Igs. n. 62/2017, come leggiamo anche nella nota n. 1865/2017, non ha introdotto novita
sostanziali riguardo alla valutazione degli allievi disabili certificati e con DSA.

La valutazione dei suddetti alunni fa riferimento al PEI, nel caso dei disabili, e al PDP nel caso
degli alunni con DSA.

Scrutini;: documento di valutazione

Il documento di valutazione (periodica e finale) deve riportare non solo i voti in decimi, ma
anche il giudizio riguardante il comportamento e il giudizio volto a descrivere il processo e il
livello globale di sviluppo degli apprendimenti raggiunto.

SEGRETO PROFESSI ONALE E SEGRETO D’ UFFI CI O

Con riferimento alla materia di cui all’oggetto si ritiene opportuno richiamare 1’attenzione sugli
obblighi professionali ad essa correlati. Il rapporto di lavoro del pubblico dipendente & un
rapporto fiduciario, regolato da una serie di obblighi normativamente definiti. Tra i precitati
obblighi rientrano il SEGRETO PROFESSIONALE e il SEGRETO D’UFFICIO.

EGRETO PROFESSIONALE

Il segreto professionale ¢ 1’obbligo di non rivelare le informazioni aventi natura di segreto,
apprese all’interno del rapporto fiduciario. ESso ha un fondamento:

— etico legato al rispetto della persona;

— deontologico sancito come norma di comportamento professionale nel Codice al Capo I
Titolo III, che ha un forte richiamo all’obbligo di riservatezza;

— giuridico sancito dall’art. 622 del c.p., dalla Legge 675/96 sulla privacy e dalla Legge 3
aprile 2001 n. 119.
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SEGRETO D'QFFI CI

Nel nuovo contratto scuola 2016-2018 sono previste sanzioni molto forti per quei docenti o

personale amministrativo, che, inopinatamente, dovesse violare il segreto d’ufficio.
NORME DI RIFERIMENTOSULSEG RETO D’ UFFI CI O

Il segreto d’ufficio ¢ disciplinatod a | | " ar t . 2 8chegbrevéde che I'impiegafd dethbd 9 0
mantenere il segreto d’ufficio: egli non pud fornire a chi non ne abbia diritto informazioni
riguardanti provvedimenti e operazioni amministrative, in corso o concluse o notizie di cui sia

venuto a conoscenza a causa delle sue funzioni. Inoltre, a i sensi del | " art 4
D.Lgs. 297/94 la violazione del segreto d’ufficio inerente ad atti o attivita non soggette a

pubblicita, comporta, per il personale docente, I’irrogazione della sanzione disciplinare della
sospensione dal servizio fino ad un mesBer quanto attiene al Personale ATA, la materia é

regolata dagli artt. 92 e 93 del CCNL2007.

L’art. 92, obblighi del dipendente, alla lettera ¢ dispone che il personale Ata ha 1’obbligo di

ri spettare il segreto d’uffici o né&iQuindiails i e
mancato rispetto di tale obbligo comporta I’irrogazione delle sanzioni previste dal su citato art.

93 che, in ragione della gravita del comportamento, oscillano dal rimprovero verbale alla
sospensione dal servizio con privazione della retribuzione fino a dieci giorni

Adesso nel nuovo contratto scuola 2018 é scritto che il dipendente si deve comportare in modo

tale da favorire I’instaurazione di rapporti di fiducia e collaborazione tra I’amministrazione ¢ i

cittadini. In tale specifico contesto, tenuto conto dell’esigenza di garantire la migliore qualita del

servizio, il dipendente dever i spett ar e i | neixasig mee modi previstiudalle i ci o
norme dell’ordinamento ai sensi dell’art. 28 della legge n. 241/1990. (Per la verita nell’ipotesi

del CCNL scuola 2016/2018 all’art.11 comma 3 lettera b) si fa riferimento all’art.24 della legge

241/90, ma probabilmentes i tratt a di un ref uso 2&delmieggd ovr e
241/90.

E utile segnalare che nella parte comune del su citato CCNL 2016-2018, precisamentea | | * art . 1
comma 4 lettera i) si dispone, per la violazione del segreto di ufficidnerente ad atti o attivita
non soggetti a pubblicita, una sanzione disciplinare della sospensione dal servizio con privazione
della retribuzione fino a un massimo di 10 giorni. Questa norma vale soltanto per il personale
ausiliario, tecnico e amministrativo, mentre per il personale docente, come abbiamo gia scritto, si
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applical * ar t 494, | .egs.t 294/94 owlero wh# bosperibione dal servizio
senza retribuzione fino a 30 giorni.
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